PROVINCIA DE SANTA FE

Ministario de Economia

RESOLUCION N° a} 7 { }
Santa Fe “Cuna de Ia Constitucién Nacional®, w«% JUL 2018

VISTO:

El expediente N° 00323-0001247-6 del registro del Sistema de
Informacion de Expedientes, mediante el cual se propicia el Llamado a Concurso para cubrir
diversos cargos. existentes en el Instituto Provincial de Estadistica y Censos; y

CONSIDERANDO:

Que el Decreto N° 1729/09, homologatorio del Acta Paritaria Central N° 5,
reemplazd el Capituloe XTIV “Régimen de los Concursos” del Escalafén General, derogando
ademas las restricciones impuestas en la materia por el Decreto N° 3924/87, facultdndose asi al
titular de Ia Jurisdiceidn a efectuar llamados a concurso;

(Que mediante Decreto N° 3579/12 se aprobo la Estructura Orgénica
Funcional del Instituto Provincial de Estadisticas y Censos;

Que los cargos a concursar corresponden al tramo superior y se encuentran
vacantes dadas las recientes bajas de personal por jubilacién, cambios de agrupamientos y
avances en la carrera administrativa, las cuales son necesarias cubrir para cumplir con los
objetivos establecidos y lograr una mayor eficiencia en las tareas encargadas al Instituto por el
Gobierno Provincial, el INDEC y como miembro del Sistema Estadistico Nacional;

Que la Secretaria de Recursos Humanos y Funcién Publica ha intervenido
en autos, ejerciendo el correspondiente control técnico sobre los aspectos formales e
instrarmentales del procedimiento;

Que asimismo, las entidades sindicales UPCN y ATE han tomado
conocumento de los perfiles previstos para los puestos, y han propuesto sus representantes que
integrardn el jurado del concurso como miembros titulares y suplentes del mismo;

Que la gestion encuadra en las disposiciones establecidas por el Capitulo
XIV “Régimen de Concursos” del Decreto-Acuerdo N° 2695/83, modificado por sus similares
Ns® 1729/09 y 4439/15, ratificado por el Decreto N® 0909/18;

POR ELLO: ]
EL MINISTRO DE ECONOMIA

i RESUELVE:

! ARTICULO 1° - Llamar a concwrso interno  interjurisdiccional para cubrir diversos
cargos vacantes del Instituto Provincial de Estadistica y Censos, que a

continuacién se detallan: :
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PROVINGIA DE SANTA FE

Ministerio de Economia
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Santa Ke:

Categoria 6 - Agrupamiento Administrativo  —Jefe  de Departamento  Sectores
Socioecondmicos - Zona Noite. : '

Categoria 5 - Agrupamiento Administrativo ~ Subjefe de Departamento Coyuntura
Econdmica Provincial.

Categorfa 5 - Agrupamiento Administrativo - Subjefe de Departamento Anélisis de
Encuestas y Censos.

Categoria 5 -. Agrupamiento Administrativo — Subjefe de Departamento Encuestas a
Hogares de Tecnologias, Comunicaciones y Ambientales - Zona Norte,

Categoria 4 - Agrupamiento Técnico — Asistente Técnico Mayor Industria, Comercio y
Servicios, Encuesta a Instituciones y Organismos.

Rosario:

Categoria 6 - Agrupamiento Profesional — Jefe de Departamento Profesional Gabinete
Estadistico.

Categoria 5 - Agrupamiento Administrativo — Subjefe de Departamento Encuestas a
Hogares de Tecnologias, Comunicaciones y Ambientales - Zona Sur.

Categoria 4 - Agrupamiento Técnico — Asistente Técnico Mayor Encuesta a Hogares -
Rosario.

Categoria 4 - Agrupamiento Téenico — Asistente Técnico Mayor Encuesta a Hogares - Villa
Constitucién - San Nicolés.

ARTICULO 2° - La descripcion de los puestos y determinacion de los perfiles solicitados, asi

como las condiciones generales y particulares exigibles, se encuentran
detallados en el “Anexo 1”. La composicién del Jurado, el procedimiento de inscripeion, las
etapas de la seleccién, fecha, lugar y hora en que se llevard a cabo cada una de ellas y la
pondetacién velativa correspondiente para la determinacion del orden de mérito segln la
Categotia a concursar, se explicitan en el Anexo II de la presente, ambos formando parte
integrante de la misma.

ARTICULO 3° - Registrese, comuniquese, publiquese y archivese,
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PROVINCIA DE SANTA FE

Ministerio de Economla

ANEXO L. a
PERFIL DEL PUESTO

Carge a cubrir: Categoria 06 — Agrupamiento Administrativo — Jefe de Departamento Sectores

Socioecondmicos - Zona Norte,

Seetor: Coordinacion Relevamiento de Datos Zona Norte,
Lugar de presiacién de Sexvicios; IPEC — Santa Fe — Salta 2661

Niiméro de Puestos a cubrir: 1 (uno).

| FUNCIONES ESENCIALES DEL PUESTO

e Ordenar la ejecucion de los programas del sector y supervisar las tareas de relevamiento,

« Cumplir con la aplicacién de las normas metodologicas de los programas estadisticos
nacionales y provinciales.

» Elaborar pautas de analisis, codificacidn e ingreso de los datos relevados.

« Coordinar y gestionar el suministro de informaci6n de los programas del sector.

« Gestionar la capacitacién del personal en base a la evaluacién de necesidades en conjunto
con el 4rea especifica del organismo.

» Propiciar la seleccién y capacitacién del personal afectado al sector.

o Informar al nivel superior sobre la marcha de los trabajos encomendados.

Conocimientos Bisicos y Esensiales:

De la organizacién del Estado:
» Ley de Ministerios N° 13.509.
.o Ley N° 12.510 de Administracion, Eficiencia y Control del Estado — Nociones

Generales
Del Personal: '
o Escalaféon del Personal Civil de la Administracién Pdblica — Decreto- Acuerdo N°
2695/83.

« Estatuto del Personal de la Administracién Publica - Ley N°® 8525.

Conocimiento General de Is normativa especifica inherente a la Jurisdiccion:
» Bstructura y competencias del Ministerio de. Economia - Decreto N° 0073/15 y
modificatorios.
» Estructura y competencias del Instituto Plovmcml de Lstadlshchq y Censos (Decreto
N® 3579/12).

Conocimientes especificos:
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PROVINCIA DE SANTA FE

Hinisteio do Econoinia

Ley Nacional N° 17622 — Sistema Estadistico Nacional.

Ley N° 6533 y modificatorias — Sisterna Estadistico Provincial.

Conocimientos estadisticos.

Conocimientos en Manuales de Procedimientos de las encuestas que lleva a cabo el

organismo,

Conocinientos téenicos no especificos:

o

Manejo de herramientas informdticas: Procesador de Texto, Planilla de Cilculo,
Excel, Word y Correo Electrénico.

Requisitos de Estudios o Experiencia:

Estudios secundarios completos (excluyente).
Preferentemente graduado en estudios terciarios o umiversitarios en Economia,

Matematicas, Estadistica, Ciencias Econdmicas o afines.

Caracteristicas Personales:

Disposicion para emprender y dinamizar positivamente el pensamiento estratégico de
la reparticion.

Capacidad para la organizacién de sus funciones y del trabajo en equipo.
Comportamicnto estable y arménico ante situaciones conflictivas o de resolucion
perentoria,

Capacidad de liderazgo.

Discrecidn y seriedad.

Profunda responsabilidad y compromiso.

Integridad, honestidad y ética.
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PROVINCIA DE SANTA FE

Ministerio de Economia
ANEXOTL b
PERFIL DEL PUESTO

Cargo a cabrir: Categoria 06 ~ Agrupamientio Profesional — Jefe de Departamento Profesional

Gabinete Estadistico.

Seetor: Coordinacion General Técnica.

Lugar de prestacion de Servicios: IPEC — Rosario — Santa Fe 1950 ~ 2do piso

Niimero de Puestos a cubrir: 1 (uno).

- FUNCIONES ESENCIALES DEL PUESTO

» Coordinar el desarrollo y la aplicacién de los métodos estadisticos y estadisticas
espaciales para su aplicacion en los estudios que lleva adelante el Instituto e Instituciones
publicas o privadas.

» Promover la realizacién de proyectos conj untos de investigacién estadistica con
instituciones piblicas o privadas.

» Evaluar, desde el punto de vista de la aplicacién estadlstlca, los programas informaticos y
asistir técnicamente en su implementacion.

« Asesorar en la materia de su competencia a las distintas &reas del Olgamsmo

» Realizar informes sobre los trabajos realizados.

» Analizar y asesorar sobre las caracterfsticas de los mapas temdticos.

« Evaluar y asesorar sobre las medidas necesarias para el control de calidad estadistico de
los mapas temadticos a publicar en la Web,

o Orpanizar Ia pagina Web del Instituto siendo el responsable de los contenidos a incluir.

« Evaluar.y supervisar las medidas necesarias para publicar el contenido de Ia pagina Web

. del Instituto.

Conocimientos B4sicos v Esenciales:

De 1a organizacién del Estado:
» Ley de Ministerios N° 13.509.
« Ley N° 12,510 de Administracién, Eficiencia y Control del Estado - Nociones

(Generales.
Del Personal:
¢ Escalafon del Personal Civil de la Admlmqtramon Publica — Decreto- Acuerdo N°
2695/83,

. Estatuto del Personal de la Administracion Piblica - Ley N® 8525,

Conocimiento General de la normativa especifica inherente a la Jurisdiceion:
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PROVINCIA DE SANTA FE

Ministerto de Econpmia

—

Estructura y competencias del Ministerio de Economia - Decreto N° 0073/15 y
modificatorios. '

Estructura y competencias del Instituto Provincial de Estadisticas y Censos (Decreto
N°3579/12).

Conocimientos especificos:

Ley Nacional N° 17.622 — Sistema Estadistico Nacional,

Ley N° 6533 y modificatorias — Sistema Estadistico Provincial,
Manejo de Base de datos.

Mangjo'de software estadisticos.

Conocimientos de software GIS,

Conocimientos téenicos no especificos:

Manejo de herramientas informaéticas: Procesador de Texto, Planilla de Calculo,
Excel, Word y Correo Electrénico.

Reqguisitos de Estudios o Experiencia:

Graduado en estudios universitarios en Economia, Matematicas, Estadistica, Ciencias
Sociales o afines (excluyente).

Caracteristicas Personales:

Disposicién para emprender y dinamizar positivamente el pensamiento estratégico de
la reparticién,

Capacidad para la organizacién de sus funciones y del trabajo en equipo.
Comportamienio estable y arménico ante situaciones conflictivas o de resolucion
perentoria,

Capacidad de liderazgo.

Discrecién y seriedad.

Profunda responsabilidad y compromiso.

Integridad, honestidad y ética,



PROVINCIA DE SANTA FE

Ministerio de Economia
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ANEXO Le
PERFIL DEL PUESTO

Cargo a cubrir: Categorfa 05 — Agrupamiento Administrativo — Subjefe de Departamento

Coyuntura Econdmica Provincial.

Seetor: Coordinacion General Técnica - Estadisticas Econdmicas,

Lugar de prestacion de Servicios: IPEC - Santa Fe — Salta 2661

Naimero de Puestos a cubrir: | {uno).

FUNCIONES ESENCIALES DEL PUESTO

. Instrumentar las herramientas tendientes al seguimiento sistematico de la coyuntura
econémica y publicar indicadores ¢ informes periddicos que permitan evaluar el
desempefio de la economia. _

« Organizar, compilar y mantener actualizado un sistema de informacién sobre variables y
datos econdmicos provinciales, nacionales e internacionales.

« Asistir al Jefe de Departamento en la articulacién de las relaciones que desde el
INSTITUTO PROVINCIAL DE ESTADISTICAS Y CENSOS se establezcan con ofras
jurisdicciones del Gobierno Provincial, a los fines de la construccidén de un conjunto de
indicadores lideres y de seguimiento de la coyuntura y la tendencia econdémica en la
provincia y sus territorios.

» Adaptar las normas metodolégicas de programas estadisticos nacionales a las necesidades
y caracteristicas de la provincia,

« Colaborar en otras actividades, conforme a las instrucctones impartidas por las areas

. superiores para dar respuestas a distintas demandas.

Conocimientos Basicos v Esenciales:

De Ia organizacién del Estado:
» -Ley de Ministerios N° 13.509.
» Ley N° 12510 de Administracién, Eficiencia y Control del Estado — Nociones

Generales.

Del Personal: ;
o TFscalafon del Personal Civil de la Adniinistracién Pablica — Decreto- Acuerdo N°

2695/83. .
« Estatuto del Personal de la Administracién Publica - Ley N? 8525,
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Ministerio de Economla

Conocimiento General de la normativa especifica inherente a ls Jurisdiceién:
» Estructura y competencias del Ministerio de Iconomia - Decreto N° 0073/15 y
modificatorios. <
o+ Estructura y competencias del Instituto Provineial de Estadisticas y Censos (Decreto
N° 3579/12),

Conoccimientos especificos:
« Ley Nacional N° 17,622 — Sistema Estadistico Nacional.
» Ley N° 6533 y modificatorias — Sistema Estadistico Provincial.
= Manejo-de Base de datos,
.= Conocimientos en manejo de paquetes estadisticos, matemdticos y econométricos.
= Conocimientos de metodologia de indicadores econémicos, '

Conocimientos técnicos ne especificos:
« Manejo de herramientas informaticas: Procesador de Texto, Planilla de Cilculo,
‘Excel, Word y Correo Electrénico.

Reqgnuisitos de Estudios o Experiencia:

= Estudios secundarios completos (excluyente).
»  Preferentemente graduado en estudios terciarios o universitarios en Economia,
Matemadticas, Estadistica o afines.
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Ministerio de Tconomia
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ANEXO Ld
PERFIL DEL PUESTO

Carpo a cubrir: Categoria 05 - Agrupamiento Administrativo — Subjefe de Departamento

Andlisis de Encuestas v Censos.

Sector: Coordinacién General Técnica.
Lugar de prestacion de Servicios: IPEC - Santa Fe — Salta 2661

Nitmero de Puestos a cubrir: 1 (uno).

FUNCIONES ESENCIALES DEL PUESTG

o Establecer lineamientos conceptuales para formulacion de errores de consistencia,

o Validar y corregir los datos bésicos de encuestas o censos relacionados con actividades
productivas.

« Implementar pautas de consistencias y evaluar la cahdad de la informacidn,

o Realizar balance de los métodos aplicados.

s Adaptar y aplicar las normas metodologxcas de programas estadisticos nacionales a las
necesidades y caracteristicas de la provincia,

o Colaborar en otras actividades, conforme a las instrucciones 1mpart1das por las éreas
superiores para dar respuestas a distintas demandas.

« El cumplimiento de las funciones precedentes deberdn ser Leahzadas en funcion de lo
encomendado por la Coordinacién General Técnica y en forma coordinada con los
Departamentos teméticos a que refieran los censos y/o encuestas a realizar.

Conocimientos Basicos v Esenciales:

De la organizacién del Estado:
"= Ley de Ministerios N° 13,509,
"o Ley N° 12,510 de Administracién, Eficiencia y Control del Estado - Nociones
Generales,

Del Personal:
» Escalafon del Personal Civil de la Administracion Pablica — Decreto- Acuerdo N°
2695/83.
» Estatuto del Personal de la Administracién Piblica - Ley N° 8525.

Conocimiento General de Ia normativa especifica inherente a la Jurisdiceién:
o Estructura y competencias del Ministerio de Economija - Decmio N° 0073/15 y
modificatorios.
» Estructura y competencias del Instituto Provineial de Estadlsucas y Censos (Decreto
N®3579/12),
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I . o

Conocimientos especificos:
= Ley Nacional N° 17.622 — Sistema Estddi.:tlco Nacional.
»  Ley N° 6533 y modificatorias — Sistema Estadistico Provineial.
» Manejo de Base de datos.
« Conocimientos en manejo de paquetes estadisticos, matemdticos y econométricos.

Conoecimientos técnicos no especificos:
« Manejo de herramientas informaéticas: Procesador de Texto, Planilla de Calculo,
Excel, Word y Correo Electrénico,

Reauisitos de Estudios o Kxperiencia:

» Estudios secundarios completos (excluyente).
« Preferentemente graduado en estudios terciarios o universitarios en Economia,
Matematicas, Estadistica, Ciencias Econdmicas, Sociologia o afines.
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Ministerio de Economia
ANEXO Le
PERFIL DEL PUESTO

Cargo a cubrir: Categoria 05 — Agrupamiento Administrativo — Subjefe de Departamento

Encuestas a Hogares de Tecnologias, Comunicaciones y Ambientales — Zona Noate.

Sector: Coordinacién Relevamiento de Datos Zona Norte - Sectores Sociodemograficos y
Tecnoldgicos Zona Norte, '

Lugar de prestacién de Sexvicios: IPEC — Santa Fe — Salta 2661

Nitmero de Puestos a cubrir: 1 (uno).

- FUNCIONES ESENCIALES DEL PUESTO

« Implementar el analisis, codificacion e ingreso de los datos relevados.

« Elaborar pautas de analisis, codificacion e ingreso de los datos relevados.

» Elaborar informacién del programa a partir de los datos procesados.

« Supervisar el cumplimiento de las tareas programadas de los distintos relevamientos del
sector conforme a las normas metodolégicas vigentes.

» Intervenir en la seleccidn y capacitacion del personal afectado al relevamiento.

« Informar al nivel Superior sobre la marcha de los relevamientos.

Conocimientos Basicos v Esenciales:

De la organizacioén del Estado:
= Ley de Ministerios N° 13.509.
« Ley N° 12,510 de Administracién, Eficiencia y Control del Estado - Nociones
Generales.

el Personal:
« FEscalafén del Personal Civil de la Administracién Publica — Decreto- Acuerdo N°

2695/83.
- Estatuto del Personal de la Administracién Plblica - Ley N° 8525.

Conocimiento General de la normativa especifics inherente 2 la Jurisdiceion:
o Estructura y competencias del Ministerio de Economia - Decreto N° 0073/15 y

modificatorios. '
o Estructura y competencias del Instituto Provincial de Estadisticas y Censos (Decreto

N°3579/12).

» Ley Nacional N° 17.622 — Sistema Estadlstico Nacional.

L ~ w |
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PROVINCIA DE SANTA FE

Ministeric de Economia
» Ley N° 6533 y madificatorias — Sistema Estadistico Provincial.

+ - Conocimientos estadisticos.
«  Conocimientos de los Manuales de Procedimientos de las encuestas del sector.

Conocimientos técnicos no especificos:
»  Manejo de herramientas informaticas: Procesador de Texto, Planilla de Calculo,
Excel, Word y Correo Electronico.

Requisitos de Estudios o Experiencia:

= Estudios secundarios completos (excluyente),
» Preferentemente graduado en estudios terciarios o universitarios en Economia,

/% Mateméaticas, Estadistica, Sociologfa o afines.
Fd
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ANEXO Lf
PERFIL DEL PUESTO

Carge a cubrir: Categoria 05 — Agrupamiento Administrativo — Subjefe de Departamento

Encuestas a Hogares de Tecnologfas, Comunicaciones y Ambientales — Zona Sur.

Sector: Coordinacion Relevamiento de Datos Zona Sur - Sectores Sociodemogréficos y
Tecnoldgicos Zona Sur.

Lugar de prestacion de Servicios: IPEC — Rosario — Santa Fe 1950 — 2do piso

Nimero de Puestos a cubrir: 1 (uno).

FUNCIONES ESENCIALES DEL PUESTO

« [Implementar el analisis, codificacion e ingreso de los datos relevados.

« Elaborar pautas de andlisis, codificacion e ingreso de los datos relevados.

« Elaborar informacién del programa a pattir de los datos procesados.

« Supervisar el cumplimiento de las tareas programadas de los distintos relevamientos del
: sector conforme a las normas metodolégicas vigentes.

o - Intervenir en la selecci6n y capacitacion del personal afectado al relevamiento.

« Reemplazar, si fuera necesario, a los responsables de los otros programas.

« Informar al nivel Superior sobre la marcha de los relevamientos.

Conocimientos Basicos v Esenciales:

De Ia organizacion del Estado:
» Ley de Ministerios N® 13.509,
o Ley N° 12.510 de Administracién, Eﬁclencla y Control del Estado — Nociones

Generales.

Det Personal:
o Escalafén del Personal Civil de la Administracidn Pablica ~ Decreto- Acuerdo N°

2695/83.
o Estatuto del Personal de la Administracion Piblica - Ley N° 8525,

Conocimiento General de Ia normativa especifica inherente a Ia Jurisdiecién:
. Estmctura y competencias del Ministerio de Economia - Decreto N° 0073/15 y

modilicatorios.
-« Esfructura y competencias del Instituto Provincial de Estadisticas y Censos (Decreto

NO3579/12).

Conocimientos especificos:

L v |



PROVINCIA DE SANTA FE

Miniserio de Economin

= Ley Nacional N° 17.622 ~ Sistema Estadistico Nacional.

« Ley N° 6533 y modificatorias — Sistema Estadistico Provincial.

» Conocimientos estadisticos.

« Conocimientos de los Manuales de Procedimientos de las encuestas del sector,

Conocirientos téenicos no especificos:
"« Manejo de herramientas informéticas: Procesador de Texto, Planilla de Calculo,
Excel, Word y Correo Electronico.

Requisitos de Estudios o Iixperiencia:

« Estudios secundarios complelos (excluyente).
= Preferentemente graduado en estudios terciarios o universitarios en Economia,
Matematicas, Estadistica, Sociologia o afines.
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ANEXO Lg
PERFIL DEL PULSTO

Cargo a enbrir: Categoria 04 — Agrupamiento Técnico — Asistente Téenico Mayor Encuesta a

Hogares — Rosario.

Sector: Coordinacién Relevamiento de Datos Zona Sur - Sectores Soctodemogréficos y
Tecnoldgicos Zona Sur

Lugar de prestacién de Servicios: IPEC —Rosario — Santa Fe 1950 — 2do piso

Nitmero de Puestos a cubrir: 1 (uno).

- FUNCIONES ESENCIALES DEL PUESTO

« Reportar sobre la marcha de las tareas que se llevan a cabo en el drea.
« Coordinar las tareas de analisis y procesamiento de los relevamientos.
« Participar en la seleccidn y capacitacion del personal afectado al sector.

Conocimientos Basicos v Esencinles:

De la organizacion del Estado:
« Ley de Ministerios N° 13.509.
o Ley N° 12.510 de Administracion, Eficiencia y Control del Estado — Nociones

Generales.
Del Personal:
» Escalafén del Personal Civil de la Administracién Piblica — Decreto- Acuetdo N°
2695/83.

"o Estatuto del Personal de la Administraciéon Piiblica - Ley N° 8525,

Conocimiento General de la normativa especifica inherente a la Jurisdiccion:
o+ Bstructura y competencias del Ministerio de Iconomia - Decreto N 0073/15 y
modificatorios.
o Estructura y competencias del Instituto Provincial de Estadisticas y Censos (Decreto
N°3579/12).

Conoclmlentos especificos:
» Ley Nacional N° 17.622 — Sistema Estadistico Nacional.
= Ley N° 6533 y modificatorias — Sistema Estadistico Provincial.
« Conocimientos estadisticos.
«  Conocintientos del Manual de Procedimientos de la EPH,
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Conocimientos técnicos no especificos:

» .Manejo de herramientas informéticas: Procesador de Texto, Planilla de Calculo,
Excel, Word y Correo Electronico.

Requisitos de Estudios o Experiencia:

« QGraduado en estudios terciarios o universitarios en Economia, Matematicas,
Estadistica, Sociologia o afines; o bien, estudios secundarios completos (excluyente)
con 3 (tres) aflos de experiencia en organismos técnicos similares al TPEC,
acreditando su idoneidad mediante certificacion de funciones en el desarrolio de
estadisticas y censos.
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ANEXO Lh
PERFIL DEL PUESTO

Cargo a cubriy: Categoria 04 — Agrupamiento Técnico — Asistente Téchico Mayor Encuesta a

Hogares — Villa Constitucién ~ San Nicolds.

Sector: Coordinacién Relevamiento de Datos Zona Sur - Sectores Sociodemograficos y
Tecnolégicos Zona Sur ‘

Lugar de prestacién de Servicios: IPEC —Rosario — Santa Fe 1950 — 2do piso

Niuimero de Puestos a cubrir: 1 (uno).

FUNCIONES ESENCIALES DEL PUESTO

» Reportar sobre la marcha de las tareas que se llevan a cabo en el area.

o Coordinar las tareas de andlisis y procesamiento de los relevamientos.

« Participar en la seleccién y capacitacion del personal afectado al sector.

+ Capacitarse en las tareas referentes a los distintos programas que se desarrollan en el
sector,

Conocimientos Basicos v Esenciales:

De la organizacién del Estado:
« Ley de Ministerios N° 13.509.
« Ley N° 12,510 de Administracién, Eficiencia y Conirol del Estado — Nociones
Generales,

Del Personal: ' .
« FEscalafdn del Personal Civil de la Administracién Piblica — Decreto- Acuerdo N°

2695/83.
o Estatuto del Personal de la Administracion Publica - Ley N° 8525,

Conocimiento General de la normativa especifica inherente a la Jurisdiccién:
= Estruclura y competencias del Ministerio de Economia - Decreto N° 0073/15 y
modificatorios.
o Bstructura y competencias del Instituto Provincial de Estadisticas y Censos (Decreto
N° 3579/12).

Conocimientos especificos:
} « Ley Nacional N° 17.622 — Sistema Estadistico Nacional.
% »  Ley N° 6533 y modificatorias - Sistema Estadistico Provincial.
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= Conocimientos esfadisticos.
«  Conocimientos del Manual de Procedimientos de la EPH.

Conocimientos técnicos no especificos:
« Manejo de herramientas informéticas: Procesador de Texto, Planilla de Calculo,
Excel, Word y Correo Electrénico,

Requisitos de Kstudios o Experiencia:

« Graduado en estudios terciarios o universitarios en Economia, Matematicas,
Estadistica, Sociologia o afines; o bien, estudios secundarios completos (excluyente)
con 3 (tres) afios de experiencia en organismos técnicos similares al IPEC,
-acreditando su idoneidad mediante certificacion de funciones en el desarrollo de
estadisticas y censos.
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ANEXO Li
PERFIL DEL PUESTO

Cargo a cubrir: Categoria 04 — Agrupamiento Técnico — Asistente Téenico Mayor Industria,

Comercio y Servicios, Encuesta a Instituciones y Organismos.

Sector: Coordinacién Relevamiento de Datos Zona Norte - Sectores Socioeconémicos Zona
Norte.

Lugar de prestacion de Servicios: IPEC — Santa Fe — Salta 2661

Nimero de Puestos a cubrir: | (uno).

- FUNCIONES ESENCIALES DEL PUESTO

« Reportar sobre la matcha de las tareas que se llevan 4 cabo en el drea.
« Coordinar las tareas de andlisis y procesamiento de los relevamientos.
» Participar en la seleccién y capacitacion del personal afectado al sector.

Conocimientos Basicos v Esenciales:

De la organizacion del Estado:
« Ley de Ministerios N° 13,509,
o Ley N° 12.510 de Administracion, Eficiencia y Control del Estado — Nociones

(Generales.
el Personal: ,
» Escalafén del Personal Civil de la Administracién Piblica — Decreto- Acuerdo N°
2695/83.

¢« Estatuto del Personal de la Administracion Publica - Ley N° 8525,

Conocimiento General de la normativa especifica inherente a In Jurisdiecion:
« EBstructura y competencias del Ministerio de Economia - Decreto N° 0073/15 y

modificatorios.
+ .Estructnra y competencias del Instituto Provincial de Estadisticas y Censos (Decreto

N 3579/12).

Conocimientos especificos:
« Ley Nacional N° 17.622 — Sistema Estadistico Nacional.
= Ley N° 6533 y modificatorias — Sistema Estadistico Provincial,
= Conocimientos estadisticos, :
« Conocimientos de los Manuales de Procedimientos de las encuestas del sector.
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Conocimientos téenicos no especifices:

= Mangjo de herramientas informaticas: Procesador de Texto, Planilla de Céleulo,
Excel, Word y Correo Electronico.

Reguisitos de Estudios ¢ Experiencia:

» Graduado en estudios terciarios o universitarios en Ciencias Economicas,
Matematicas, Estadistica o afines; o bien, estudios secundarios completos
(excluyente) con 3 (ires) afios de experiencia en organismos técnicos similares al
IPEC, acreditando su idoneidad mediante certificacién de funciones en el desarrollo

de estadisticas y censos.
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' ANEXO II

COMPOSICION DEL JURADO

Presidente: El sefior Secretario de Finanzas e Ingresos Piiblicos.
Titulares:

e El sefior Divector Provincial de Estadistica y Censos.

e La sefiora Directora General de Administracién, CPN IVANNA LILIAN ARCE
de FASSINO, o

s El seffor Coordinador General Técnico del IPEC, Lic. GERMAN ROBERTO
ROLLANDI, »

o La sefiora Coordinadora General de Personal de la Direcciéon General de
Administracién, VIVIANA BEATRIZ CARRERAS.

o Iin representacion de UPCN los sefiores DARIO COSTA, MARCELO PICARDI
y DANIEL CONSAGRA.

« En representacién de ATE la sefiora MONICA ALBACHIARA,

Suplentes:

e El sefior Director Provincia! de Recursos Humanos y Funcion Publica.

o La sefiora Subdirectora General de Adminisiracién a/c, CPN SOLEDAD
FRANCO,

e La sefiora Coordinadora Relevamiento de Datos Zona Norte, CLAUDIA
EVANGELINA MAZZOLA,

e La sefiora Directora General de Despacho y Servicio Interministerial, Dra.
MARIELA CAROLINA ABELE. '

s En representacion de UPCHN los sefiores LUIS COPELLO, HUGO RODRIGUEZ
y EDUARDO BELLAFRONTE. o

« En representacion de ATE la sefiora CRISTINA SASLAVSKY.

LUGAR vy FECHA DE PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION

Para cargos sede SANTA I'R

e Coordinacidén General de Personal de la Direccion General de Administracion, sita
en calle Avda, Pte, Arturo Ilifa N° 1151- 6to. Piso - Centro Civico Gubernamental -
de Ja ciudad de Santa Fe. (Puerta N° 617).

Para cargos sede ROSARIO

» Instituto Provincial de Estadistica y Censos — Santa Fe N° 1950 - 2° Piso — Oficina
§ N° 242 - de la ciudad Resario,
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: La presentacion de antecedentes se realizard luego de cinco (5) dias de difundida la

convdcatoria y permaneceré abierta durante diez (10) dias, en el horario de 8hs. a 12 hs.

Se deberd bajar el Formulario de Inscripcion de la pagina web oficial o podran ser

retirados en el lugar mencionado.

Esta Jurisdiccion tendid a su cargo la difusion del concurso y el llamado del mismo se
difundird durante diez (10) dias, a partir del dia subsiguiente a la fecha de la presente
Resolucién, y la inscripcién permanecerd abierta hasta cinco (5) dias posteriores al fin de su

difusién, de acuerdo a lo establecido en el articulo 92° del Decreto N° 1729/09.

Los postulantes deberan acompafiar al formulario de inscripeién, una copia impresa de su
Curriculum Vitae, una fotocopia de su DNI o documento equivalente; y de todos los
antecedentes relativos a los datos consignados en el referido formulario (ejemplo: certificados de
estudios, diplo1pag, constancias de titulo en tramite, certificados de trabajo desempeiiados y
demds, comprobantes pertiﬁentes). Ademas debera presentar fotocopia certificada del (ltimo
recibo de haberes y certificacién de situacién de revista emitida por el Area de Recursos

Humanos de la Jurisdiccion que dependa.

Las fotocopias requeridas deberdn encontrarse debidamente certificadas por la Institucion
Emisora respectiva, por la Oficina de Certificaciones de los Tribunales Provinciales o por
Escribano Publico, como asi también las certificaciones digitalizadas deberan estar legalizadas

por el Organismo o Entidad emisora,

La documentacién debers presentarse en un sobre cerrado que contenga la leyenda:
“CONCURSO”, seguido de la identificacion del puesto a concursar, apell'ido, nombre y niimero
de DNI del postulante, todas las hojas deberdn estar numeradas y firmadas, indicdndose la
totalidad de las hojas que componen la presentacién (ejemplo: 1 de 10 ¢ 1/10). No seran
considerados los antecedentes respecto de los cuales no se acompafie documentacién probatotia,

Debera presentarse un_sobre por cada cargo al que el postulaute se presente, con todos los

antecedentes de acuerdo a lo indicado antertormente.
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¢ Los aspirantes, en ocasion de registrar su inscripeion, deberan constituir domicilio legal
y direccion de correo electrénico a todos los efectos emergentes de la convocatoria, en el gue se

tendran por vélidas todas las notificaciones que se efectiien.

Se emitira una constancia firmada y sellada por el Ministerio de Economia en la que se
consignard la fecha de recepcion, siendo ésta la tinica documentacién admitida a los efectos de

acreditar la inscripcion.

No se admitird la invocacién de nuevos Htulos, antecedentes o trabajos con

posterioridad al cierre del plazo de inseripeion.,

Todos los datos denunciados por Jos aspirantes tendran caracter de Declaracion Jurada.
Cualquier falsedad incurrida en ellos serd causal inmediata de eliminacién del Concurso, de lo
que serd debidamente notificado el postulante alcanzado, con mencién de la causal.

No constituird causal de nulidad del procedimiento la ausencia de alguno de los
integrantes del Jurado durante el desarrolfo de las etapas establecidas, pudiendo ser reemplazado
por otro funcionario que se designe oportunamente,

La presentacion de la solicitud de inscripcién en la convocatoria importa el pleno
conocimiento y aceptacion de los aspirantes de las bases establecidas en el presente
procedimiento, como asimismo la modalidad de designacién resultante, el 4rea en que han de

prestar servicios y las tareas exigidas.

La falta de documentacion debidamente cettificada, que acredite la posesion de los

requisitos exigidos en la convocatoria para la inscripeion, invalidard la presentacion al concurso.

ETAPAS DEL LLAMADO A CONCURSO INTERNO

La participacién de los concursantes en todas las etapas previstas es obligatoria,
pudiendo ser causal de exclusion del concurso la no concurrencia a alguna de ellas. La
dependencia en que reviste el agente que se presente a concurso, autorizara y facilitard su
participacion en todas las etapas del concurso, debiendo el mismo presentar al efecto las
constancias periinentes.

Etapa I: Evaluacion de Antecedentes:
Fecha: A determinar por el jurado.
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* Lugar: Sala de Reuniones del Ministetio de Economia, sita en calle Avda. Pte. Arturo
Illia N° 1151 - 6to. Piso -Centro Civico Gubernamental- de Ia ciudad de Santa Fe.

Ltapa II: Bvaluacién Técnica:
Lugar y Fecha: A determinar por el Jurado,

Efapa [l y 1V (Categerias 6):
Lugar y Fecha: A determinar por el Jurado.

La calificacion de cada etapa serd numérica de 0 a 100 puntos, teniendo en cuenta lo
indicado en los articulos 102°, 103°, 104° y 105° del Decreto N° 1729/09 - Régimen de
Concursos y modificatorios.

Ovrden de Méritos:

Cada etapa tendréd el siguiente peso relativo porcentual para la conformacion del Orden
de Méritos:

Eyaluacion Evaluacién Evaluacién nirevista [Total

. Antecedentes  [['écnica Personalidad ersonal
Cat6  B30% H0% 20% 8% 100%
Cat 4y 540% 0% - b | 100%

El Jurado tendrd un plazo de diez (10) dfas habiles computados a partir de la Entrevista
Personal para elaborar el Orden de Méritos.

El Orden de Mérito se confeccionard con los puntajes globales ponderados cuyo valor
sea igual o mayor a 60 puntos para las cafegorfas 6, ¢ igual o mayor a 50 puntos pata las
categorias 4 y 5. En el caso de que ninguno de los concursantes alcance este puntaje, el
concurso se declavars desierto, debiendo procederse 1 convocsr a concurso abierto.

La presidencia del Jurado procederd a notificar fehacientemente a los aspirantes el
puntaje obtenido y el orden de méritos confeccionados en base al mismo, dentro de los cinco (5)
dias de la fecha de elaborado el dictamen respectivo.
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